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PROLOGO

La sancién de la Ley de Jubilacion Anticipada para el
Trabajador Constructor, bajo el nimero 26.494, ademds
de significar una justa y merecida reivindicacién y de
representar una conquista fundacional para los trabaja-
dores constructores, tiene el valor de saldar una deuda
pendiente que, en materia previsional y de seguridad
social, tenfa el estado nacional con un sector de la fuer-
za laboral de nuestro pafs que, como qued6 demostrado
en los dltimos afios, representa un eslabén clave del
aparato productivo de la Nacion.

La posibilidad de acceder al beneficio jubilatorio a la
edad de 55 afios nada tiene que ver con un privilegio,
por el contrario. Significa el reconocimiento emanado
de una actividad laboral que, por sus particulares carac-
teristicas, expone al trabajador a un esfuerzo fisico que,
con el correr de los afios, no sélo limita sus posibilida-
des de empleabilidad sino que, ademds y fundamental-



mente, provoca un envejecimiento prematuro que
resulta justo y necesario reparar dentro del marco pro-
tectivo que cualquier sistema de seguridad social debe
contemplar, regido por un sentido de equidad.

Sobre la base de estos fundamentos fue que, durante
mi gestién como Diputado Nacional, presenté el pri-
mer proyecto que sirvié de base para el actualmente
aprobado.

Es decir que la UOCRA no sélo propici6 esta ley sino
que ademads se aboco a presentarla, impulsarla y defen-
derla en todos y cada uno de los dmbitos de decision
que allanaran el camino a su tratamiento y sancin
favorable.

La UOCRA hizo de esta causa, una bandera de lucha,
con la conviccidn de que nos asistia la fuerza de la
razén y con la certeza que aquellos que tienen la res-
ponsabilidad de ejercer la representacion del pueblo,
tanto desde el Poder Ejecutivo como desde el
Legislativo, no podian seguir convalidando la situacion
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de desigualdad que, durante afios, postergé el derecho
de la mayorfa de los trabajadores constructores de acce-
der a su merecida jubilacién luego de toda una vida de
trabajo.

Con satisfaccién, podemos decir que aquello que hace
algunos afios imaginamos como un suefio reivindicato-
rio hoy se transformé en una realidad concreta, ademds
de ratificar que la UOCRA, con el peso de la verdad de
su lado y con su mistica y militancia, sigue siendo capaz
de mantener su capacidad transformadora en beneficio
de los trabajadores constructores y sus familias.

GERARDO MARTINEZ
Secretario General
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INTRODUCCION

Con la sancion de la ley 26.494 se avanza en un proce-
so de reparacion histdrica para los trabajadores cons-
tructores, los que luego de décadas de estar -en los
hechos- excluidos de la cobertura previsional, podre-
mos acceder a los beneficios de jubilacion y pension, a
partir de un régimen de jubilacion anticipada que reco-
noce las adversas condiciones que, en muchos casos,
son propias de nuestra actividad y determinantes de un
proceso de envejecimiento prematuro que limita las
capacidades laborales de nuestros compaieros.

En cumplimiento del cardcter protector de la seguri-
dad social, resultaba indiscutiblemente justo extender
los beneficios previsionales a quienes trabajamos a la
intemperie, expuestos a las inclemencias del tiempo,
realizando obras en altura o en dmbitos con aire vicia-
do, con emanaciones de polvo téxico que ponen en
peligro nuestra salud, situaciones todas ellas que
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requieren de un mayor esfuerzo fisico y que limitan
nuestra capacidad laboral, maxime cuando el dmbito
de la tarea no permite la modificacion de las condicio-
nes inadecuadas ni la supresion de los agentes agresi-
vos que afectan tempranamente nuestra integridad
fisica.

En virtud de todo ello y de la legitimidad de esta reivin-
dicacion, la UOCRA asumio el desafio de llevar ade-
lante esta iniciativa, impulsando su tratamiento parla-
mentario, justificando con sélidos argumentos su andli-
sis y puesta en debate, amparados en la conviccion de
la verdad y la justicia que nos asiste.

Para lograr esta ley ha sido determinante:
- El compromiso militante y la incesante lucha de la
UOCRA en defensa de los derechos laborales y socia-

les de los trabajadores constructores y sus familias.

- La vision estratégica y voluntad politica del Poder
Ejecutivo Nacional, el que con la debida intervencion
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de las dreas competentes (Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social, Secretarfa de Seguridad
Social y ANSES) concluyeron en que un régimen dife-
rencial para los trabajadores constructores resultaba
una medida justa y reivindicatoria.

- La recepcidén favorable del proyecto por parte de
varios legisladores nacionales que lo hicieron propio,
presentdndolo ante el Congreso Nacional donde el
mismo, luego del debido tramite legislativo, obtuvo
sancién con un amplisimo consenso de los integrantes
de ambas Cdmaras, sumdndose a la iniciativa legislado-
res de todo el arco politico con representacion parla-
mentaria.

La nueva ley tiene las siguientes caracteristicas:

1) Los trabajadores de la industria de la construc-
cidn, encuadrados en la ley 22.250 podrdn acceder al
beneficio jubilatorio cuando alcancen los 55 afios, sin
distincion de sexo, en tanto acrediten 300 meses de
servicios con aportes, de los cuales -al menos- el 80%
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de los udltimos 180 meses deben haber sido prestados
en nuestra industria. En el régimen general los varo-
nes pueden jubilarse a los 65 afios debiendo acreditar
30 afios de servicios con aportes.

2) La reduccion del requisito de edad para los traba-
jadores constructores varones serd progresiva, segin el
siguiente esquema:

Ao 2009........... 60 afos de edad
Afio 2010........... 57 afios de edad
Afio 2011 ........... 56 afios de edad
Afio 2012........... 55 afios de edad

3) Se fija una contribucién adicional a cargo de los
empleadores, segtin el siguiente detalle:

Afo 2009........... 2%
Afo 2010........... 3%
Afo 2011 ........... 4%
Afio 2012........... 5%
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4) A partir del afio 2010 los trabajadores varones que
alcancen la edad requerida y estén en condiciones de jubi-
larse podrdn continuar en la actividad hasta los 60 afios
debiendo ingresar a su cargo la contribucién adicional.

Este régimen jubilatorio para los trabajadores construc-
tores, reconoce las condiciones especiales de nuestra
actividad, y nos permite alcanzar el beneficio a una
edad razonable sin que ello genere costo alguno al sis-
tema previsional argentino, ya que se autofinancia sin
perjudicar en modo a los restantes trabajadores.
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EL Senado Y% Odmara de @9'011/006:

e la Nacidn %7911/1}70 unidos en Gonyreya, e/c.
Sancronan con /fzerza Z 5@/

ARTICULO1° - Establécese que los trabajadores de la
industria de la construccion encuadrados en el marco de
lo dispuesto en el inciso c) del articulo 1° de la Ley
22.250, gozardn de un régimen provisional diferencial,
pudiendo acceder a la jubilacion cuando alcancen la
edad de CINCUENTA Y CINCO (55) aiios, sin distincion
de sexo, en tanto acrediten TRECIENTOS (300) meses de
servicios con aportes computables a uno o mds
regimenes del sistema de reciprocidad provisional, de los
cuales-al menos- el OCHENTA POR CIENTO (80%) de
los ultimos CIENTO OCHENTA (180) meses deben

haber sido prestados en la precitada industria.

ARTICULO 2°.- Fijese una contribucién patronal

adicional a la establecida en el Sistema Integrado
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Previsional Argentino, a cargo de los empleadores
contemplados en los incisos a) y b) del articulo 1° de la
Ley 22.250, a aplicarse sobre la remuneracion imponible
de los trabajadores comprendidos en el presente
régimen. Esa contribucion patronal adicional serd de
DOS PUNTOS PORCENTUALES (2%) durante el
primer afio desde la vigencia de la presente ley, de TRES
PUNTOS PORCENTUALES (3%) durante el segundo
aiio contado desde la misma fecha, de CUATRO
PUNTOS PORCENTUALES (4%) durante el tercer aiio
contado desde la misma fecha, y de CINCO PUNTOS
PORCENTUALES (5%) a partir del cuarto ario.

ARTICULO 3°- El requisito de edad establecido en el
articulo 1°, respecto de los trabajadores varones, regird
a partir del cuarto ario de vigencia de la presente ley,
fijdndose durante el primer afio de vigencia la edad
minima de SESENTA (60) aiios; durante e segundo aiio
de vigencia la edad minima de CINCUENTA Y SIETE
(57) afios, durante el tercer aiio la edad minima de
CINCUENTA Y SEIS (56) afios para acceder al
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beneficio. Esta gradualidad no serd aplicable para las
trabajadoras mujeres, las que podrdn acceder al
beneficio a los CINCUENTA Y CINCO (55) afios, a

partir de la entrada en vigencia de la presente ley.

ARTICULO 4°.- A partir del segundo afio de vigencia de
esta ley, los trabajadores varones incluidos en el presente
régimen que alcancen la edad requerida y se encuentren
en condiciones de acceder al beneficio jubilatorio,
podrdn continuar en la actividad hasta que cumplan
SESENTA (60) arios de edad, debiendo en ese caso,
ingresar a su costo la cotizacion adicional dispuesta en

el articulo precedente.
ARTICULO 5°- Comuniquese al Poder Ejecutivo.
DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONGRESO

ARGENTINO, EN BUENOS AIRES, A LOS ONCE DIAS
DEL MES DE MARZO DEL ANO DOS MIL NUEVE.
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TRABAJADOR CONSTRUCTOR, INCANSABLE CREADOR

Para vos que construis casas y suefios dia a dia
Para vos que desafids la inclemencia con tu vida
Que le das la mano al sol que cicatriza tu herida
Es para vos este premio que sofias con tu familia
Que dignifica tu paso y se transforma en conquista

El arte de construir que tus manos atesoran

Se funde con tantas manos, con manos trabajadoras
Que con su esfuerzo de afios y con su sabiduria
Tienen hoy su recompensa, su recompensa de vida

Trabajador constructor, incansable creador
Este futuro es distinto, este futuro es mejor
Este futuro es el premio de los afios por venir
La recompensa al esfuerzo, a las ganas de vivir

Agrega vida a tu vida, pilar del trabajo digno

Agrega vida a tus suefios que construyes con ahinco
Bajo esa lluvia que moja y no detiene tu ritmo
Siempre seras constructor, ladrillo sobre ladrillo.

(@ UOCRA

Uni6n Obrera de la Construccion de la Repdblica Argentina

Av. Belgrano 1870 | C1094AAN | C. A. de Buenos Aires, Argentina

Tel.: (54-11) 4384-7140 al 60 | www.uocra.org






